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Associação Brasileira de Nutrição - ASBRAN 

COMISSÃO PERMANENTE DE EDUCAÇÃO EM NUTRIÇÃO – COPENUT 

Regulamento Interno nº 01, de 01 de julho de 2026 
 
 
 
A COMISSÃO PERMANENTE DE EDUCAÇÃO EM NUTRIÇÃO – COPENUT, no exercício 

das atribuições conferidas pelo parágrafo único do Art.15 do Estatuto da ASBRAN, o qual 

permite a constituição de Comissões Permanentes que deverão apresentar suas funções em 

Regulamento Interno próprio, considerando: 

 

A PORTARIA ASBRAN N°01, DE 14 DE MAIO DE 2025 que dispõe sobre a primeira 

composição da Comissão Permanente de Educação em Nutrição (COPENUT), da 

Associação Brasileira de Nutrição (ASBRAN), para a gestão do triênio 2025–2028; 

 

A Política Nacional de Educação Permanente em Saúde (PNEPS), instituída no ano de 2004 

e revisada em 2018 que destaca a importância dos cursos da saúde terem associação 

dedicada à educação como estratégia de fortalecer a qualidade da formação profissional, o 

alinhamento com as demandas do Sistema Único de Saúde (SUS) e o desenvolvimento 

contínuo de práticas pedagógicas baseadas em evidências e atuando como ponte de diálogo 

entre as instituições de ensino e o cenário prático, fortalecendo a integração ensino-serviço; e 

 

A RESOLUÇÃO CNE/CES Nº 2/2025, DE 15 DE AGOSTO DE 2025 que Institui as 

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Nutrição em vigência. 

Após aprovação na Reunião de Diretoria da ASBRAN, realizada em 01 de Julho de 2026, 

resolve. 

 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 1º O Regulamento Interno da Comissão Permanente de Educação em Nutrição 

(COPENUT) é um documento complementar ao Estatuto da ASBRAN que tem o intuito de 

regulamentar os procedimentos internos da Comissão. 
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Art. 2º A COPENUT atuará de forma assessora e técnica, com caráter educacional-científico 

e visa o desenvolvimento e o aprimoramento do ensino e formação em Nutrição, sendo 

constituída por associados da ASBRAN e suas filiadas. 

Parágrafo único. O Regulamento da COPENUT poderá ser modificado, a qualquer tempo, 

mediante deliberação por maioria de dois terços dos membros da Diretoria da ASBRAN, nos 

termos do art. 22, IV, do Estatuto. 

 

CAPÍTULO II 
DA FINALIDADE 

Art. 3º A Comissão Permanente de Educação em Nutrição (COPENUT) tem como 

finalidade: 

a) Fortalecer o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensão em Nutrição no país; 

b) Contribuir com o debate da organização dos Projetos Pedagógicos dos Cursos de 

Graduação e Pós-Graduação; 

c) Adotar medidas que estimulem a formação, o aperfeiçoamento e a educação 

continuada/permanente dos Associados (Nutricionistas, Técnicos em Nutrição e 

Dietética, Estudantes de Graduação em Nutrição e Estudantes dos Cursos de TND); 

d) Prezar pelos interesses da Nutrição principalmente no que tange ao Ensino, Pesquisa 

e Extensão, no âmbito da Graduação e Pós-Graduação, junto às Instituições de 

Ensino Superior, órgãos governamentais e a sociedade em geral; 

e) Constituir-se como fator de aproximação dos avanços do Ensino em Nutrição em 

todos os seus níveis e a sociedade respeitando a cultura nacional e regional; 

f) Propor à Diretoria da ASBRAN o estabelecimento de intercâmbio com entidades 

nacionais e internacionais representativas de Docentes, Discentes e profissionais da 

Nutrição e de outras categorias profissionais; 

g) Propor e apoiar políticas que garantam a qualidade e a excelência do Ensino em 

Nutrição em todos seus níveis, sempre em acordo com a realidade nacional; 

h) Adotar medidas que objetivem a capacitação e a educação continuada/permanente 

do corpo docente e dos profissionais de Nutrição; 

i) Apoiar a ASBRAN na defesa dos interesses da Nutrição nas Instituições de Ensino 

Superior, nas instâncias do Estado e em outras Entidades de representação; 

j) Propor à Diretoria da ASBRAN a celebração de convênios, acordos, contratos ou 
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ajustes com entidades públicas ou privadas, nacionais ou não, para a realização de 

seus objetivos mediante aprovação da Diretoria da ASBRAN; 

k) Observar as legislações e normas vigentes relacionadas à formação e ao exercício 

profissional da (o) nutricionista; 

l) Contribuir para que a formação no campo da Nutrição esteja em consonância com as 

demandas técnicas, sociais, políticas e culturais da sociedade, visando fortalecer o 

debate sobre iniquidades em saúde e inclusão no processo de cuidado; 

m) Propor e apoiar a elaboração de materiais técnico-científicos como livros, revistas, 

boletins, pareceres, notas técnicas e outros comunicados de interesse público 

relacionados à saúde, alimentação e nutrição que apresentem evidências científicas, 

em formato impresso ou digital; 

n) Agrupar profissionais, educadores e estudantes da Graduação em Nutrição e do 

Técnico em Nutrição e Dietética, fortalecendo a representação de interesses 

científicos, sociais e culturais da área. 

 

CAPÍTULO III 
DA COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO 

Art. 4º A COPENUT será composta por cinco (5) membros, sendo pelo menos um 

representante da diretoria em exercício da ASBRAN; 

Art. 5º Os membros serão indicados e aprovados pela diretoria eleita em exercício; 

Art. 6º O mandato dos representantes dessa Comissão se encerrará junto com o mandato da 

Diretoria Executiva. Em caso de interesse da nova diretoria, quaisquer membros da comissão 

poderão ser reeleitos para mandatos sucessivos, sem limite de reconduções, desde que, após 

dois mandatos consecutivos, seja modificada a coordenação da comissão; 

Art. 7º Associados podem solicitar a inclusão como Colaboradores da COPENUT, devendo 

preencher formulário específico, e ser aprovado em reuniões da comissão e da Diretoria da 

ASBRAN, não configurando, contudo, que irão integrar a composição estatutária, nem tão 

pouco deterão o direito a voto ou representações em nome da ASBRAN.  

 

CAPÍTULO IV 
DOS DIREITOS E DEVERES DOS INTEGRANTES DA COPENUT 

Art. 8º Entende-se como integrantes da COPENUT os membros designados em portaria 
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específica e os colaboradores após aprovação em reunião da diretoria executiva. 

São direitos dos e das integrantes da COPENUT: 

a) Participar das reuniões e eventos da Comissão, exercendo direito de expressar-se 

verbalmente, sempre que convidados; 

b) Apresentar à Diretoria da ASBRAN sugestões e representações de qualquer 

natureza. 

Art. 9º São deveres dos e das integrantes da COPENUT: 

a) Atuar para que a Comissão realize os seus objetivos, cooperando com o 

aprimoramento da formação profissional do e da Nutricionista, assim como do 

Técnico em Nutrição e Dietética, e incentivando a pesquisa e a extensão; 

b) Participar das atividades para as quais tenha sido nomeado formalmente; 

c) Cumprir e fazer cumprir as normas que integram o Estatuto Social da ASBRAN no 

que concerne a esta Comissão; 

d) Manter seus dados cadastrais atualizados junto a ASBRAN; 

e) Manter o pagamento da anuidade referente a filiação à ASBRAN em dia. 

 

CAPÍTULO V 
DA CONSTITUIÇÃO DE GRUPOS DE TRABALHO (GTs) 

Art. 10 Os Grupos de Trabalho (GTs) se constituirão por tema e demanda específica da 

COPENUT. Sua constituição se dará via diretoria da ASBRAN ou por meio de outra demanda 

interna da Associação ou Comissão. Todos os grupos deverão ser aprovados em reunião da 

Diretoria Executiva e as demandas devem ser encaminhadas para COPENUT através dos 

meios estabelecidos pela ASBRAN. Esta deverá ser feita no e-mail da COPENUT. 

Art. 11 O número de componentes será de no mínimo 3 (três) e no máximo 5 (cinco), 

devendo a indicação dos nomes ser aprovada pela Diretoria da ASBRAN. 

Art. 12 Os GTs serão compostos por associados individuais adimplentes e atuantes na área 

temática específica. Cada GT contará com um coordenador eleito entre os seus membros, 

exceto se o ato de designação já o indicar. 

Art. 13 O produto do trabalho de cada GT deverá ser apresentado sob a forma de parecer, 

relatório, nota técnica ou outro documento semelhante para apreciação da COPENUT e a 

posteriori para a diretoria da ASBRAN. 

Art. 14 As reuniões do GT poderão acontecer de forma presencial ou remota e devem ser 
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registradas em relatórios e atas. 

Art. 15 O mandato dos representantes dos Grupos de Trabalho se encerra junto com o 

mandato da COPENUT ou quando forem atingidas as atividades para as quais foram 

designados. 

 

CAPÍTULO VI 
DAS REPRESENTAÇÕES 

Art. 16 A COPENUT pode se fazer representar em conselhos, comitês, câmaras técnicas e 

ó r g ã o s  s e m e l h a n t e s  de instituições e organizações governamentais e não 

governamentais que tenham relação com seus objetivos, não substituindo a representação 

institucional da ASBRAN, que permanece com as prerrogativas previstas no seu estatuto. 

Art. 17 A escolha das instituições e organizações as quais a COPENUT poderá indicar 

representantes será estabelecida via diretoria da ASBRAN ou por meio de outra demanda 

interna da Associação. 

Art. 18 Os representantes escolhidos devem agir em consonância com o estatuto da 

ASBRAN e o Regulamento Interno da COPENUT. 

Art. 19 Ao final do processo de representação, cada representante deverá elaborar um 

relatório estruturado para apreciação da COPENUT e a posteriori para a diretoria da 

ASBRAN. 

 

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 20 Os casos omissos neste Regulamento e que não estiverem disciplinados no Estatuto 

são decididos pela Diretoria da ASBRAN, ad referendum da Assembleia Geral Ordinária, nos 

termos do art. 39 do Estatuto. 

 

CAPÍTULO VIII 
DA APROVAÇÃO E VIGÊNCIA 

Art. 21 Este Regulamento Interno foi aprovado pela Diretoria da Associação Brasileira de 

Nutrição – ASBRAN, em reunião realizada no dia 01 de julho de 2026, passando a vigorar a 

partir desta data. 

Art. 22 O presente documento deverá ser registrado e arquivado junto à Secretaria da 
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ASBRAN, sendo disponibilizado em meio físico e digital para consulta pública. 

Art. 23 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições anteriores em contrário. 

 

 

 

 

Brasília/DF, 01 de Julho de 2026 

 

 

 

 

 

 

Albaneide Maria Lima Peixinho  

Presidente ASBRAN - Gestão 2025/2028 

 

 

 

 

 

 

Vanille Valério Barbosa Pessoa Cardoso 

Coordenadora da COPENUT - Gestão 

2025/2028 
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